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PAUTA DE REIVINDICAGOES 2023 CONFORME REQUERIMENTO

REQUERENTE:

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE BOITUVA

RG:
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Boituva, 14 de Dezembro de 2022.

llmo. Sr.

Prefeito

Do Municipio de Boituva

Edson José Marcusso

Oficio n° 89/2022

PAUTA DE REIVINDICAGOES 2023 — ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOITUVA (PMB) E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL DE BOITUVA (STSPMB), REFERENTE AOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BOITUVA E CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA.

PRELIMINAR:

Considerando, os aspectos positivos do relacionamento que ha anos esta Entidade tem
com Vossa Exceléncia;

Considerando, que nesse momento que se inicia a Data Base para a negociagao da
recomposicao salarial dos servidores publicos, bem como, as melhorias nas condicdes

de trabalho, aflora em nossa memoria os compromissos de natureza politica divulgadas

nos materiais de campanha eleitoral feitas aos dirigentes sindicafs e aos eleitores
comuns, o qual segue anexado a esta Pauta de Reivindicacoes: &
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Com essas consideragoes apresentamos com otimismo, visando encontrar um caminho

para o nosso entendimento nas Negociagoes do ano de 2023, conforme segue:

I - MANUTENGCAO DAS VANTAGENS ANTERIORES:

a) Fica garantida, com as alteragbes apresentadas nesta pauta, a manutencio de

todas as vantagens e beneficios, individuais ou coletivos, concedidos por liberalidade da
PMB ou constantes nos Acordos Coletivos anteriores, negociacdes diretas e dissidios

coletivos, inclusive o vigente, independentemente das reivindicagbes constantes neste
rol.

Il - REPOSIGAO SALARIAL

a) REVISAO GERAL ANUAL (2023): O Municipio de Boituva devera repor o INDICE

NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO - IPCA, a partir de Janeiro de

2023, referente aos periodos de Dezembro de 2021 a Novembro de 2022, no percentual .
acumulado de 5,9%, e mais 4,1% a titulo de aumento real.

(Fonte de pesquisa: https://www.valor.srv.br/indices/ipca.php)

Nos termos do Artigo 37, inciso X da Constituicao Federal:

C.F. - Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,

tambem, ao seguinte: (Redagao dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998),

X - a remuneracéo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do
art. 39 somente poder&o ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na

mesma data e sem distingdo de indices; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998).

Il — AUXILIO / ABONO ALIMENTAGCAO

a) A PMB concedera a todos os Servidores PUblicos, sem distingdo dos niveis

salariais, abono alimentag&o no valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais). >
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alimentagéo.

IV - PLANO DE SAUDE,

a) A PMB custeara 50% do Plano de Saude do Servidor Publico (titular).
V - SEGURO DE VIDA

a) A PMB voltara a Pagar seguro de vida a todos os servidores publicos municipais.
VI-IMPLANTAGAO DO PCCS — PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS.

a) A PMB enviara o Estatuto dos Servidores Publicos para a Camara Municipal de
Boituva, para aprovacao.

b) A PMB, promovera o PCCS - Plano de Cargos, carreira e salarios de todos os-
setores da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, conjuntamente
com uma comissao entre a PMB e STSPMB.

c) Seréo adotadas por analogia a Consolidacao das leis do Trabalho, as aplicacoes
das normas que regulamentam as relagbes de trabalho dos Servidores Publicos, quando

nao houver previsio legal no estatuto vigente.
VIl - FACULDADE/CURSOS PROFISSIONALIZANTES.

a) A PMB, firmara convénios com instituicdes de ensino de GRADUACAOQ, POS
GRADUACAOQ e de CURSOS PROFISSIONALIZANTES, para que todo Servidor Publico
possa iniciar e/ ou concluir seus estudos com descontos parciais ou integrais, mediante

acordo prévio, como forma de incentiva-los a buscar melhores qualificagdes.

b) Oferecera palestras de capacitagdo aos Servidor Publicos, de acordo com a
necessidade de cada funcéo.

c) Regularizara o art. 50, paragrafo tnico do Estatuto dos Funcionarios Publicos do

Municipio de Boituva, criando Lei complementar de gratificagdo parey os servidores
efetivos com titulo de nivel superior relacionado ao setor de lotagao. z
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Vil - LICENCA PREMIO E HORAS EXTRAS

a) A PMB fara a liberagao da Licenca Prémio em 90z0 e pecunia, conforme o art.
157 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Boituva, L.C n° 2.196/2011.

b) A PMB reservara no orcamento anual do municipio, o valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) por més, exclusivamente para efetuar o pagamento de Licenca
Prémio em pecunia

IX - EDUCACAO.

a) A PMB se compromete a Aplicar a Lei 1 1.738/2008, aos profissionais da Educacao
COm os cargos de auxiliares de creche, visto que hoje elas s6 pertencem a area da

Educacao, quando convém a Municipalidade.
b) Transformar o HTPE em HTPL.

C) A PMB pagara gratificagéo para as auxiliares de creche que possuem formagéd'

pedagogica.
X - MANUTENCAO GERAL

a) A PMB, visando melhores condi¢des de trabalho a seus Servidores Publicos, fara
manutengao e reparos em todos os setores, atendendo a necessidade de cada um.

b) Fornecera material de consumo geral em todos os locais, n&o deixando faltar o
essencial.

c) Serdo trocados os “cartdes de ponto” por “relogio de ponto digital” em todos os
setores.

d) Sera fornecido café para todos os Servidores Publicos.

e) Fornecimento de uniforme para todos os Servidores Publicos.
f) Aumento no vale transporte.

Xl - DO QUADRO DE FUNCIONARIOS.

a) A PMB realizara avaliagao periodica de desempenho funcional. %
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b) A PMB farg a reposicao de Servidores Plblicos de acordo com g Necessidade d
cada depar‘tamento. )

* Robson de Freitas

* Larissa de Campos Guilguer

* Alex Sandro de Oliveira Pinto

Aguardamos confi

fomos sempre bem atendidos
Municipal.

antes o atendimento das demandas solicitadas, ja que

€M Nnossos pedidos enderecados 3 esta Administracgo

Termos em que,

P. Deferimento.

Edilson Hup rto Lopes
Presidente

Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Boituva.
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